
 

Chargé.e. d’études techniques – technicien.ne. bureau 
d’études VRD 

 

Placé.e. sous l’autorité du responsable des services techniques, le/la Chargé.e d'Études 
Techniques – Le/la Dessinateur Projeteur sera chargé.e. de concevoir, dimensionner et dessiner 
les projets de voirie, d'aménagements cyclables, d'espaces publics et de bâtiments. Il/Elle 
participera à toutes les phases d'études, de l'esquisse jusqu'au dossier de consultation des 
entreprises, en veillant au respect des réglementations, des normes techniques, des coûts et des 
délais. 
 
Missions  
Conception et études techniques 

• Réaliser les études préliminaires et de faisabilité. 
• Participer à la conception des projets de voirie, pistes cyclables, voies vertes, carrefours et 

espaces publics. 
• Élaborer les plans de conception, d'exécution et de détails. 
• Réaliser les profils en long et en travers. 
• Concevoir les tracés et le dimensionnement des infrastructures. 
• Intégrer les contraintes topographiques, foncières, environnementales et réglementaires. 
• Assurer la prise en compte des règles d'accessibilité PMR et de sécurité des usagers. 

Topographie, Dessin et modélisation 
• Réalisation et contrôle des levés topographiques de terrain. 
• Traitement et exploitation des données topographiques. 
• Géoréférencement des projets et intégration des données SIG. 
• Implantation d'ouvrages de voirie et d'aménagements cyclables. 
• Calcul des cubatures, déblais/remblais et mouvements de terres. 
• Vérification de la conformité des ouvrages réalisés par rapport aux plans d'exécution. 
• Réaliser les plans sous logiciels DAO/CAO (AutoCAD, Covadis, Mensura ou équivalent). 

Conception géométriques, profils en long et en travers 
• Produire les pièces graphiques nécessaires aux différentes phases du projet. 
• Réaliser les interfaces avec les réseaux existants. 
• Mettre à jour les plans selon les évolutions du projet. 

Élaboration des dossiers techniques 
• Participer à la rédaction des pièces techniques. 
• Réaliser les métrés et estimations de travaux. 
• Préparer les dossiers de consultation des entreprises (DCE). 
• Constituer les dossiers administratifs et techniques des projets. 

Suivi de projet 
• Participer aux réunions de conception et de suivi. 
• Collaborer avec les maîtres d'ouvrage, maitres d’œuvre, concessionnaires et partenaires 

techniques. 
• Assurer un appui technique à l’équipe régie sur des petits projets 
• Participer aux visites de terrain, relevés et constats. 
• Garantir la qualité des études et documents produits. 
• Respecter les délais de réalisation des études. 
• Assurer la conformité des projets aux normes et réglementations en vigueur. 
• Veiller à l'intégration des exigences en matière de sécurité routière et d'aménagements. 
• Contribuer à l'optimisation technique et économique des projets. 

Formations et qualifications requises 
• Conception et DAO avec maîtrise des logiciels AutoCAD, Covadis, Mensura, REVIT ou 

équivalents. 
• Utilisation des équipements de mesure : GPS/GNSS, station totale, niveau optique ou 

numérique. 
• Connaissance des techniques de voirie, réseaux divers, bâtiments et mobilité douce. 
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• Connaissance des réseaux humides et secs. 
• Application des normes et recommandations relatives aux aménagements. 
• Prise en compte des règles d'accessibilité PMR et de sécurité routière. 
• Maîtrise des outils bureautiques (Excel, Word, PowerPoint). 
• Utilisation de logiciels SIG (QGIS, ArcGIS ou équivalent). 
• Connaissance des techniques de VRD et d'aménagement urbain. 
• Maîtrise de la lecture de plans topographiques. 

Qualités requises . 
• Rigueur et précision. 
• Sens de l'organisation. 
• Esprit d'analyse. 
• Capacité à travailler en équipe. 
• Autonomie et prise d'initiative. 
• Qualités rédactionnelles et relationnelles. 

Profil recherché 
Formation 

• BTS Travaux Publics. 
• BTS Géomètre-Topographe. 
• DUT Génie Civil  
• Licence professionnelle VRD ou aménagement du territoire. 

Expérience 
• Première expérience souhaitée en bureau d'études VRD ou infrastructures. 
• Expérience dans les projets d'aménagements cyclables ou de mobilité douce appréciée. 

Fonctionnement du poste : 

▪ Si recrutement contractuel : contrat à durée déterminée de 3 ans renouvelable 

▪ Emploi à temps complet 35 heures 

▪ Cadre d’emploi : Agent de maîtrise catégorie C ou Technicien catégorie B 

▪ Poste à pourvoir pour le 1er janvier 2027 

 

Candidature à adresser : 

La lettre de motivation et le curriculum vitae doivent parvenir au plus tard le 
lundi 2 novembre 2026 à 17 h 00 délai de rigueur : 

Madame la présidente 

Communauté de communes des Grands Lacs 

Service des Ressources Humaines 

29 avenue Léopold Darmuzey 

40160 PARENTIS EN BORN 

rh@ccgrandslacs.fr 

 

 

Renseignements : GOMEZ Mathieu, Directeur du Pôle ingénierie, eau et environnement 
m.gomez@ccgrandslacs.fr 
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